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Méprisables : NAO 2026

12,5 % de marge en 2025 pour I'entreprise.
0,75 % d’augmentation pour les salariés.
20 centimes pour nos repas.

Voila la “reconnaissance” de notre travail ?

. Cesrésultats, ce sont les nétres. Ce sont nos efforts, notre engagement,
notre professionnalisme au quotidien.
« Sans les salariés, il N’y aurait ni croissance, ni bénéfices, ni réussite.

Puisque la Direction nous propose I'austérité, les organisations Syndicales :
SNEPS-CFTC, UNSA, SUD, CGT appel a une mobilisons des salaries
de Securitas Technology.

MOBILISON NOUS - FAISONS NOUS ENTENDRE —
NOUS MERITONS MIEUX QUE CELA !lI

Préavis de gréves - le 19 mars 2026 (les représentants des salariés (élus) a
Francheville O9HOO.

Et le 24 mars 2026 a rendez-vous devant vos agences 09HOO....une gréve illimitée
pour ’ensembles des salariés.

Les revendications :

. Budget complémentaire de +3 % d’augmentation générale (équivalant a
environ 1000 € annuels en moyenne par salarié)

. Création d’un bonus 3C, a hauteur de 5 %, pour I'ensemble des salariés a
compter de janvier 2027 (apres intégration du CAPN + Bonus afin de repartir
sur des bases équitables).

Vos élus CFTC sont a votre disposition pour toute question.
Vos Délégués Syndicaux :  Alexandre Pascale / Christophe Anglard / Monique Dispagne / Khadia Sakho 4
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Retrouvez toute I’ actuallte de votre team SNEPS CFTC Securitas Technology sur :

- WhatsApp : : sdql:form«on?
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